
FUNKTIONALES ORGANIGRAMM 
ALTERNATIVE BANK SCHWEIZ AG 

Generalversammlung

Interne Revision 
(PEQ GmbH)

Interner Fachausschuss Ethik,  
Verantwortung, Nachhaltigkeit (IFE)

Ethik-Kontrollstelle Externe Revision

Bereichsreporting**

Organisationsentwicklung

Coaching

ABS 3.0 
(Organisations- 
entwicklung) 
Nicole Bardet**

Finanzieren

Kreditrisikomanagement

Bereichsreporting**

Asset Management

Anlegen

Retail

Vorsorge und Erbschaft

Backoffice

Business Development

Kreditentscheid

Immobilien

Gemeinnützige  
Wohnbauträger

Rechnungswesen

Zahlungsverkehr

Firmen

Bereichsreporting**

Nachhaltigkeit

Projekte

Informatik

Menschen (HR)

Marketing und  
Kommunikation

Post und  
Dokumentenservice

Infrastruktur und  
Sicherheit

Treasury

Assistenz

InVision (Werte und
Handlungsprinzipien)

Kommunikation  
«Mehr als eine Bank»

Kooperationen

Bereichsreporting**

ABS+  
(Werte, Positionierung, 
Kooperationen)
Nicole Bardet** (ad interim)
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Julia-Maria Trzicky** 

Unternehmensführung/Geschäftsleitung*

	               Unternehmensführung/Geschäftsleitung

*	 Die Geschäftsleitung ist verantwortlich für das 
Providermanagement. Wesentliche Outsourcing-
partner sind: Esprit Netzwerk AG, Swisscom AG, 
Finanzlogistik AG.

**	 Mitglieder des ABS-Kreises, der – vergleichbar  
mit einer erweiterten Geschäftsleitung –  
Themen koordiniert und abstimmt, die auf 
Gesamtbankebene relevant sind.

	 Unabhängige Kontrollinstanzen


